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CODIGO ETICO Y DE CONDUCTA

Mendias Bujedo Abogados

“La ética no es un complemento de la practica juridica. Es la base sobre la que se

construye la confianza, la reputaciéon y la defensa real de nuestros clientes.”

PALABRAS DE BIENVENIDA

En Mendias Bujedo Abogados entendemos que la confianza
constituye el activo mas importante dentro de cualquier
organizacion.

Las empresas, los empresarios y los altos directivos

necesitan hoy algo mas que asesoramiento juridico.
Necesitan direccidon estratégica, prevencién, proteccion
reputacional y seguridad juridica frente a un entorno cada
vez mas complejo, regulado y expuesto al riesgo.

Por ello, este Cdodigo Etico no representa unicamente un documento institucional.

Representa nuestra forma de ejercer la abogacia. Cada principio aqui desarrollado
refleja el compromiso del Despacho con la integridad, la transparencia, la
independencia profesional y la excelencia técnica en materia de Defensa Penal
Corporativa, Compliance Penal y Corporate Compliance.

Nuestro objetivo es claro: construir relaciones profesionales basadas en la
confianza, laresponsabilidady la proteccién real de quienes depositan en nosotros
sus intereses personales, empresariales y reputacionales.

Creemos firmemente que la ética no debe limitarse a una declaracion formal, sino
convertirse en una verdadera cultura de actuacién. Gracias por confiar en nosotros.

Alejandne Mendine Bujedo

Socio Fundador Mendias Bujedo Abogados
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I. DECLARACION INSTITUCIONAL

En Mendias Bujedo Abogados entendemos que ejercer la abogacia implica asumir
una responsabilidad que trasciende la mera prestacion de servicios juridicos.

Nuestra funcidn consiste en proteger personas, empresas, patrimonios,
reputacionesy proyectos empresariales bajo los mas altos estandares de legalidad,
ética profesional, independencia y excelencia técnica.

Este Cédigo Etico constituye el marco rector de actuaciéon del Despacho y
representa el compromiso institucional que asumimos frente a:

e nuestros clientes;

e nuestros profesionales;

e los d6rganos judiciales y administrativos;
e las autoridades publicas;

e nuestros colaboradores;

e lasociedad en general.

No concebimos el Compliance como una herramienta estética o documental. Lo
entendemos como una cultura de integridad aplicada a la toma de decisiones, a la
gestion delriesgo legal y al ejercicio responsable de la defensa juridica.

Nuestro compromiso ético no se limita al cumplimiento de la ley. Aspiramos a
actuar conforme a estandares superiores de conducta profesional, transparenciay
responsabilidad corporativa.

1l. NUESTRA IDENTIDAD Y PROPOSITO
Nuestra mision

Proteger juridica y estratégicamente a empresas, empresarios, directivos y
organizaciones mediante una defensa penal corporativa especializada, una gestién
preventiva eficaz del riesgo legal y la implantacion de sistemas de Compliance
sdlidos, reales y funcionales.

Nuestra vision
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Ser un despacho juridico de referencia en Espafna en:
e Defensa Penal Corporativa;
e Compliance Penaly Corporate Compliance;
e Investigaciones Internas;
o Gestion Integral del Riesgo Legal;
e Mediaciony resolucion estratégica de conflictos empresariales.
Nuestro compromiso
Construir relaciones profesionales basadas en:
e confianza;
e confidencialidad;
e rigortécnico;
e transparencia;
e lealtad institucional;
e excelencia juridica;

e independencia profesional.

I1l. PRINCIPIOS RECTORES DEL DESPACHO
1. Integridad

Actuamos con honestidad, rectitud y coherencia en todas nuestras actuaciones
profesionales.

No defendemos intereses mediante practicas incompatibles con la ley, la éticao la
dignidad de la profesién juridica.

La integridad constituye el nucleo esencial de nuestra cultura corporativa.

2. Independencia profesional
Preservamos nuestra independencia técnicay juridica frente a:

e presiones econémicas;
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e intereses externos;

e conflictos personales;

e influencias politicas o corporativas;

e expectativas incompatibles con la legalidad.

Nuestra obligacion profesional es actuar conforme al Derecho, la éticay el interés
legitimo del cliente.

3. Confidencialidad y secreto profesional

La proteccién de la informacién constituye uno de los pilares esenciales del
Despacho.

Toda informacién obtenida en el ejercicio profesional sera tratada con:
e absolutareserva;
e maxima diligencia;
e estricta confidencialidad.

El deber de secreto profesional se mantiene incluso después de finalizada la
relacion con el cliente.

El Despacho implementara medidas técnicas, organizativas y juridicas adecuadas
para prevenir:

o filtraciones;

e accesos no autorizados;

e conflictos de informacion;

e vulneraciones reputacionales;

e usoindebido de datos.

4. Tolerancia cero frente a la corrupcion
Mendias Bujedo Abogados mantiene una politica de tolerancia cero frente a:

e corrupcion;
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soborno;

trafico de influencias;

fraude;

falsedad documental;

blangueo de capitales;

conflictos de interés ocultos;

manipulacion de investigaciones;
conductas contrarias a la libre competencia;

cualquier actuacion ilicita o antiética.

Ningun objetivo econdmico o comercial justificara una conducta contraria a la ley

o0 a este Cédigo Etico.

5. Excelencia técnica y actualizacion permanente

Nuestros profesionales asumen el compromiso de mantener una formacion

continua en:

Derecho Penal Corporativo;
Compliance Penal;

Corporate Compliance;
Derecho Societario y Mercantil;
gestion del riesgo legal,
proteccion reputacional;
ciberseguridad y riesgo digital;
investigaciones internas;

normativa nacional e internacional aplicable.

La excelencia técnica constituye una obligacion profesional y ética.

6. Defensa responsable
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El Despacho ejercera la defensa juridica con firmeza, estrategia y maxima
diligencia, pero nunca mediante:

e actuaciones temerarias;

e abuso procesal;

e manipulacion probatoria;

e ocultamientoilicito de informacion;

e instrumentalizacion indebida del proceso;

utilizacion antisocial del Derecho.

La defensa penal corporativa exige contundencia juridica, pero también
responsabilidad institucional.

IV. COMPROMISOS FRENTE A NUESTROS CLIENTES
1. Transparencia profesional
Nuestros clientes tienen derecho a:
e conocer el alcance real de los servicios contratados;
e recibirinformacion claray comprensible;
e conocerriesgos juridicos relevantes;
e obtener presupuestos transparentes;
e recibiruna evaluacion objetiva de su situacion juridica.

No generamos falsas expectativas ni prometemos resultados imposibles.

2. Gestién real del riesgo legal

Nuestro modelo de trabajo se basa en la prevencion estratégica.

No desarrollamos estructuras de “Compliance de escaparate”.

Todos nuestros programas, protocolos e investigaciones deben responder a:
e riesgos reales;

e necesidades operativas concretas;
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e exigencias regulatorias efectivas;

e criterios de utilidad probatoria y defensiva.

3. Proteccion reputacional
Comprendemos que una crisis penal o reputacional puede comprometer:
e lacontinuidad de una empresa;
o laestabilidad de sus drganos de administracion;
e la confianza de inversores;
e relaciones comerciales;
e laimagen publica de directivos y organizaciones.

Por ello, actuamos con maxima sensibilidad institucional y estratégica.

4. Conflictos de interés

El Despacho implementara mecanismos efectivos de deteccidn, prevencion y
gestion de conflictos de interés.

No aceptaremos representaciones incompatibles con:
e laindependencia profesional;
e la confidencialidad;
e lalealtad debida al cliente;
o laobjetividad exigible en investigaciones internas;
e laintegridad institucional del Despacho.

Todo potencial conflicto debera ser evaluado de forma previa, documentada y
transparente.

V. PRINCIPIOS ETICOS EN INVESTIGACIONES INTERNAS Y COMPLIANCE
1. Objetividad e imparcialidad

Toda investigacion interna debera desarrollarse con:
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e independencia;

e neutralidad;

e proporcionalidad;

e respeto al debido proceso interno;

e proteccion de derechos fundamentales.
No se toleraran:

e investigaciones dirigidas;

e manipulacién de testimonios;

e filtraciones;

e vulneraciones reputacionales indebidas;

e investigaciones instrumentales;

e utilizacién del canal ético con fines espurios.

2. Respeto ala dignidad y presuncion de inocencia
Toda persona involucrada en una investigacion tendra derecho a:

e sertratada con respeto;

preservar su dignidad;

ejercer su derecho de defensa;

evitar juicios anticipados;
e proteccion frente a represalias.

La mera denuncia no constituye prueba de culpabilidad.

3. Proteccion del canal ético
El canal ético debe ser:
e seguro;

e confidencial,;
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independiente;

trazable;

gestionado con garantias;

respetuoso de la normativa vigente.
Queda prohibido utilizar mecanismos de denuncia para:

e venganzas internas;

hostigamiento;

persecucion personal;

competencia desleal;

destruccion reputacional.

VI. COMPROMISO CON NUESTROS PROFESIONALES
El Despacho promovera un entorno basado en:
e respeto;
e meritocracia;
e igualdad de oportunidades;
e formacién continua;
e conciliacién profesional;
e desarrollo humanoy profesional.
No se toleraran conductas de:
e discriminacion;
e acoso;
e abuso de autoridad;
e violencia verbal;
e represaliasinternas;

e practicas incompatibles con la dignidad profesional.
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VIl. RELACION CON AUTORIDADES Y TERCEROS

Nuestra relacién con:

juzgados;

fiscalias;
e cuerpos policiales;
e administraciones publicas;
e clientes;
e proveedores;
e colaboradores;
se regira por los principios de:
e legalidad;
e profesionalidad;
e respetoinstitucional;
e transparencia;

e buenafe.

VIIl. CULTURA DE COMPLIANCE E INTEGRIDAD

En Mendias Bujedo Abogados consideramos que el Compliance efectivo no
depende unicamente de documentos, sino de cultura corporativa.

Por ello:

impulsamos una cultura éticareal;

promovemos la prevencion antes que la reaccion;

fomentamos la responsabilidad individual,

fortalecemos la toma de decisiones éticas;

entendemos la gestidn del riesgo como una funcion estratégica de negocio.
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La ética corporativa constituye una ventaja competitiva y un mecanismo de

proteccion empresarial.

IX. RESPONSABILIDAD SOCIALY COMPROMISO INSTITUCIONAL

El Despacho asume un compromiso activo con:

la defensa del Estado de Derecho;

la seguridad juridica;

la ética empresarial;

la proteccion del tejido empresarial;

la profesionalizacion del Compliance en Espana;
la resolucién responsable de conflictos;

la proteccion reputacional de las organizaciones.

Creemos firmemente que una empresa ética es una empresa mas fuerte, mas

estable y mas sostenible.

X. SUPERVISION, CUMPLIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL CODIGO

Este Cédigo Etico sera:

obligatorio para todos los integrantes del Despacho;
revisado periddicamente;
actualizado conforme a cambios normativos y mejores practicas;

integrado dentro de la cultura corporativa y del sistema de Compliance del
Despacho.

Toda conducta contraria a este Codigo podra dar lugar a:

medidas disciplinarias internas;
revision contractual;
acciones legales;

comunicacion a las autoridades competentes cuando corresponda.
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XI. MENSAJE FINAL INSTITUCIONAL

En Mendias Bujedo Abogados no entendemos la abogacia como un servicio
estandarizado.

Entendemos nuestra profesion como una funcidén de proteccion estratégica,
defensa responsable y construccion de confianza.

Nuestros clientes no buscan unicamente abogados.

Buscan seguridad juridica.

Proteccion reputacional.

Direccion estratégica.

Confianza.

Y la tranquilidad de saber que su defensa y sus intereses estan en manos de
profesionales que comprenden la dimensidn juridica, empresarial y humana de
cada decision.

Por ello, nuestro compromiso es claro:

Defender con firmeza.
Actuar con integridad.
Prevenir con inteligencia.

Proteger con responsabilidad.
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